
Ingénieur ou Ingénieure pédagogique MOOC

> Entité/Service : Ecole Française de l’IA Côte d’Azur (EFELIA) - CAP

Le défi à relever  

Nous recherchons notre futur/future Ingénieur ou Ingénieure pédagogique MOOC ! L’Ingénieur ou l’Ingénieure
pédagogique sera rattaché/rattachée à l’équipe de Direction du projet EFELIA Côte d’Azur, et aura pour mission
d’accompagner l’équipe de Direction EFELIA dans le développement des projets liés aux dispositifs de
formation, ainsi que d’apporter son concours à la mise en œuvre, au fonctionnement et au suivi des actions
déployées dans le cadre du développement des MOOCs.

Rejoignez-nous au sein d’Université Côte d’Azur, reconnue depuis 2016 pour son excellence scientifique et
pédagogique, pour créer ensemble le modèle de l’université du 21ème siècle responsable et innovante.

• Type de recrutement : Contractuel (CDD 1 an renouvelable)
• Catégorie : A-IGE
• Temps de travail : Temps Complet
• Localisation : Centre INRIA d’Université Côte d’Azur - 2004 Rte des Lucioles, Nice
• Référence de l’annonce: 2024-3IA04

▪ Vous élaborerez un cahier des charges fonctionnels pour la création de dispositifs d’enseignement et de
ressources sous le format MOOC

▪ Vous mettrez en œuvre la chaîne de production-médiatisation des contenus dans le respect des chartes
pédagogique, ergonomique, graphique et qualité discutés avec l’équipe EFELIA

▪ Vous participerez à la conception des scénarii pédagogiques numériques et accompagner les équipes
enseignantes dans la mise en place de ces scenarii

▪ Vous serez chargé/chargée de concevoir, produire et développer des ressources et des dispositifs MOOC
pour soutenir les pratiques pédagogiques du projet EFELIA et favoriser les apprentissages étudiants et
étudiantes

▪ Vous soutiendrez la stratégie de développement des MOOC du projet EFELIA Côte d’Azur
▪ Vous serez en charge de respecter et faire respecter les législations en vigueur concernant le droit d’auteur

et le droit à l’image pour tous les éléments visuels, sonores et textuels inclus dans les formations
▪ Vous participerez aux activités transversales et aux événements organisés par l’équipe EFELIA

Vos missions

Vous possédez :
• Une connaissance approfondie en pédagogie pour l’enseignement supérieur et en ingénierie pédagogique
• Une connaissance approfondie des outils de l’ingénierie pédagogique, des techniques de médiatisation de

contenus pédagogiques et des normes associées
• Une expérience avec les outils de programmation de type Notebook ou Colab
• Le sens de l’organisation, rigueur méthodologique, fiabilité
• Le sens de l’initiative
Vous maîtrisez :
• Les outils informatiques
Vous êtes en capacité de :
• Travailler en équipe et de manière autonome
• Pouvoir accompagner et conseiller les équipes pédagogiques dans la conception et le montage de dispositifs

de formation hybrides et à distance
• Pouvoir conduire de multiples projets en parallèle

Ce poste est fait pour vous si   i



Rémunération et avantages sociaux

• Rémunération contractuels (hors variables) : à partir de 1 858,14 € net avant impôt
• Congés : 45 jours de congés annuels
• Télétravail : 2 jours/semaine
• Prise en charge partielle des frais de transport domicile-travail
• Prise en charge partielle des frais de mutuelle
• Accès aux restaurants et cafétérias du CROUS avec tarif privilégié
• Billetterie loisirs et sorties à tarifs préférentiels

L’environnement de travail 

Pour candidater 

Votre parcours professionnel

Diplôme/expérience : Master en sciences de l'éducation ou Master en ingénierie pédagogique avec expérience
similaire souhaitée

Avec le projet “EFELIA Côte d’Azur”, Université Côte d’Azur est lauréate de l’Appel à manifestation d’intérêt «
Compétences et Métiers d’Avenir » (CMA). L’ambition de ce projet, opéré au niveau local par l’Institut 3IA Côte
d’Azur, est de structurer une École Française de l’Intelligence Artificielle dont l’objectif sera de développer et de
massifier la formation en IA. Le Centre d’Accompagnement Pédagogique, qui vient en soutien de ce projet, a
pour mission d’impulser la transition pédagogique des enseignant(e)s vers des pratiques et des conceptions
soutenues par la recherche, d’aider au développement d’initiatives d’excellence en la matière et d’apporter le
conseil et l’accompagnement nécessaires à leur réalisation.

Date limite de réception 
des candidatures : 

18/05/2024

A partir du 18/05/2024 : 
Réponses candidatures, 

présélection et 
organisation des 

entretiens

Date de prise de fonction 
souhaitée : Dès que 

possible

Intéressé/intéressée par cette annonce ? N’hésitez plus ! Et postulez par mail à l’adresse suivante :
recrutement@univ-cotedazur.fr
La candidature idéale comporte un CV et une lettre de motivation que nous lirons avec attention.

Calendrier de recrutement :

mailto:recrutement@univ-cotedazur.fr


10 bonnes raisons 
de nous rejoindre

• Disponible sur notre portail web « Travailler à l’Université Côte 
d’Azur »

• Ouvertes aux personnes en situation de handicap

https://univ-cotedazur.fr/universite/travailler-a-universite-cote-d-azur/decouvrez-les-10-bonnes-raisons-de-nous-rejoindre
https://univ-cotedazur.fr/universite/travailler-a-universite-cote-d-azur/

